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Stellenangebot dringend zu besetzen!

Referenznummer ZAR 01/2012
Programm Facharzt/Fachéarztin im Gesundheitsprogramm

(Euvre Médical) der EELRCA

(Entwicklungshelfergesetz in Zusammenarbeit mit dem EED)
Land und Standort Zentralafrikanische Republik, Gallo (Provinz Nana Mambere)
Arbeitgeber Evangelisch-lutherisches Missionswerk in Niedersachsen (ELM)
Verdffentlicht am 14.11.2011

Das Umfeld

Das Gesundheitsprogramm (Euvre Médical) der EELRCA betreibt insgesamt zwei Gesund-
heitszentren in Bohong und Gallo, beide im Westen der Zentralafrikanischen Republik, nahe der
Grenze nach Kamerun.

Das Krankenhaus in Gallo (Centre de Santé Emmanuel - CSE) ist die neueste Einrichtung der
Ev.-luth. Kirche in der Zentralafrikanischen Republik (Eglise Evangélique Luthérienne de la
République Centrafricaine, EELRCA), die seit Mai 2010 ihren Betrieb aufgenommen hat. Es ist
strategisch sehr gut gelegen, ca. auf halbem Weg zwischen Garoua Boulai, der Grenzstadt zu
Kamerun und der Provinzhauptstadt Bouar.

Das Krankenhaus verfugt Uber 20 Betten, einen OP, einen Entbindungsraum und ein Labor fur
Basisuntersuchungen, das von einem sehr gut ausgebildeten Labortechniker mit dreijahriger
Ausbildung geleitet wird.

Die Klinik in Bohong liegt etwa 70 km nordlich der Distrikthauptstadt Bouar. Dort unterhélt die
Kirche eine Mutter-/Kindklinik mit guten stationaren Einrichtungen und einer schonen
Entbindungsstation. Im Monat werden etwa 100 Schwangere registriert und die Halfte davon
entbindet im Health Centre. Beide Kliniken versorgen Menschen, die mit HIV leben und ART
bekommen. Ebenso gehért ein PMTCT-Programm zur Gesundheitsversorgung.

Die EELRCA arbeitet in dieser sehr armen Region der Zentralafrikanischen Republik mit hoher
Mutter- und Kindersterblichkeit und generell sehr schlechtem Zugang zur Gesundheitsversorgung.
Die Gesundheitsindikatoren liegen laut HDI fur das Land Zentralafrika nach wie vor im untersten
Bereich. Die Arbeit ist in der Abteilung der Diakonie der Kirche angesiedelt und wird durch eine
einheimische Koordinatorin geleitet, die gleichzeitig Leiterin des Gesundheitszentrums in Bohong
ist.

Die Aufgaben

Medizinische Versorgung

- Sie leiten die medizinische Versorgung des Krankenhauses.

- Sie arbeiten mit dem Team einheimischer Mitarbeitenden in der klinischen Versorgung von
Patientinnen und Patienten mit.

- Sie fuhren Operationen im Krankenhaus in Gallo durch und leiten einheimische Kolleginnen
und Kollegen an und fuhren sie zur Selbststandigkeit.

Personalentwicklung
- Sie verstarken das Leitungsteam fiur das Centre de Santé Emmanuel de Gallo.
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-  Sie leiten ein Team medizinischen Personals und bildet dieses weiter.

- Sie leiten junge Mediziner der ZAR in praktischen klinischen Téatigkeiten an, inklusive
chirurgischer Interventionen (Kaiserschnitte, Hernien-OP, Traumatologie etc.).

- Sie helfen, einheimisches Personal zu rekrutieren und in den Gesundheitseinrichtungen zu
halten.

Strukturentwicklung

- Sie arbeiten mit an der Strukturentwicklung der Gesundheitsversorgung des Krankenhauses.

-  Sie erarbeiten mit dem Verwaltungskomitee des Krankenhauses einen strategischen Plan und
daraus abgeleitete Aktionsplane.

- Sie erarbeiten mit dem Verwaltungskomitee ein Budget fur das Krankenhaus.

-  Sie Uberwachen die Erstellung der Statistiken des Krankenhauses in Gallo.

- Sie erarbeiten Strategien zur qualitativen Verbesserung der Gesundheitsversorgung.

Basisgesundheitsversorgung

- Sie arbeiten mit dem Team der Community Health konstruktiv zusammen und sorgen somit
far den Aufbau einer umfassenden medizinischen Versorgung.

- Sie unterstutzen den Basisgesundheitsdienst und vernetzen Mitarbeitende aller Bereiche.

Vernetzung
- Sie arbeiten eng mit der medizinischen Koordinatorin zusammen und starken auch die

Mutter-/Kindklinik in Bohong durch regelméafige Supervisionen.

- Sie arbeiten im christlichen Gesundheitsnetzwerk der ZAR mit (ASSOMESCA).

- Sie arbeiten eng mit dem CPS (chef provincial de santé) der Provinz zusammen und sind im
nationalen Gesundheitssystem eingebettet und vernetzt.

Die Anforderungen

Sie sind Facharzt/in fur Allgemeinmedizin mit soliden chirurgischen Kenntnissen und haben ein
besonderes Interesse an der Versorgung von Patientinnen und Patienten aber auch von
Communities. Sie haben Interesse an der Arbeit in einem Land mit geringen personellen und
materiellen Ressourcen, sind flexibel, hoch belastbar und arbeiten gerne im Team. Sie kénnen gut
organisieren und auch improvisieren, haben einen ,good sense of humour“ und freuen sich
darauf, in Franzosisch zu arbeiten. Sie haben Interesse am Erlernen der Landessprache Sango.
Idealerweise verfigen Sie Uber solide Erfahrungen in interkultureller Kommunikation und bringen
Erfahrung in Leitungsaufgaben mit. Es ist von Vorteil, wenn Sie Ausbildererfahrung haben und
schon im afrikanischen Kontext gearbeitet haben. Sie arbeiten gerne in einem christlichen Umfeld
und gemeinsam mit einer einheimischen Kirche.

Die Konditionen

Die Stelle ist fur einen Zeitraum von zunachst drei Jahren zu besetzen. Die Leistungen (Unter-
haltsgeld, Soziale Sicherung usw.) entsprechen den Leistungen unseres Partners ,Dienste in
Ubersee gemeinniitzige GmbH/Evangelischer Entwicklungsdienst“. Es handelt sich um eine
Tatigkeit nach dem Entwicklungshelfergesetz. Die Stelle wird vom Difam empfohlen, das als
Berater der Kirche fur medizinische Entwicklungsfragen fungiert und zugleich die fachliche
Supervision durchfihrt.



Vorabinformationen

Ev.-luth. Missionswerk in Niedersachsen

Herrn Christoph Schneider-Yattara

Referent fur Athiopien und frankophones Afrika
Telefon: +49 (0)5052 69-280

E-Mail: c.schneider-yattara@elm-mission.net

Ihre Bewerbung

Ev.-luth. Missionswerk in Niedersachsen
Herrn Wolfgang Zienterra
Personalreferent

Postfach 11 09

29314 Hermannsburg

Telefon: +49 (0)5052 69-320

E-Mail: w.zienterra@elm-mission.net
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